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HR-кав`ярня 






Hr-kavjarnia@ukr.net

                                                                           Ласкаво просимо на каву!


Засідання клубу менеджерів по персоналу 22.11.2007
1. Знайомство учасників.
Для того, щоб познайомитися ми розбилися спочатку на 2 команди. Кожна команда протягом 7 хв. мали знайти 7 спільних речей, рис, якостей і ін., які притаманні усім учасникам команди. Потім ми підсумували результати роботи усіх команд і виявили, що між усіма учасниками HR-кав`ярні є багато спільного, а саме:

· Елементи чорного кольору в одязі;

· Усі посміхаються (
· Усі мають вищу освіту;

· Усі люблять фільми;

· Усі прагнуть спілкування з однодумцями;

· Темне взуття;

· Бейджики;

· Усі є членами HR-кав`ярні;

· Усі люблять танцювати;

· Усі знаходяться зараз на засіданні HR-кав`ярні;
· Усі працюють;

· Усіх цікавить доповідь Ендрю.

Наступним кроком для знайомства була коротка розповідь про себе, а саме:

Кожен учасник представлявся і говорив, яку компанію представляє у нас на HR-кав`ярні і також розповідав, що хорошого сталося за сьогоднішній день.
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2. Доповідь Ендрю Блат яка
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3. Перегляд фільму «Секрет» з навчальною метою.

Учасники були поділені на 3 групи. Кожна з яких мала дати відповідь, після перегляду фільму на наступні питання:

1. Що таке «секрет»? Основна суть і принцип дії «секрету»?
І. Команда:

1. 2. Система керівництва емоціями.

1.3. Що ми вже зараз можемо зробити, щоб змінити те, що є? З чого починати?

1.4. Суть і методи візуалізації.

ІІ. Команда:

2.2. Чому потрібно фокусувати свої думки на тому чого ми хочемо, а не чого не хочемо?

2.3. Чому камінці вдячності стали такими популярними?

2.4. Основні принципи візуалізації.

ІІІ. Команда:

3.2. Принципи ставлення до себе та до своїх оточуючих.

3.3. 3 кроки процесу здійснення задуманого.

3.4. Історія Роберта. В чому була його проблема і що допомогло все змінити у його житті?

Основний висновок після задуманого:

«Наші думки матеріалізуються, тому дуже важливо думати про позитивне і тим самим ми будемо притягувати ще більше позитиву. Ми варті бути найкращими, ми достойні мати найкраще, залишилось лише захотіти і повірити в те, що це можливо!!!!!!»

На завершення зустрічі ми поділилися один з одними, що ж саме приносить в наше життя багато позитиву. Це виявилися дуже прості і відомі всім істини, але чомусь ми часто про них забуваємо, тому давайте згадаємо їх ще раз і ще раз притянемо у свої думки максимум позитиву (:

· Мої близькі; 
· Щира посмішка; 
· Моя сім`я;

· Моє життя;

· Віра в людей;

· Діти; 
· Почуття любові;

· Друзі;

· Шалене кохання;

· Успіхи сина;

· Улюблена робота;

· Світ навколо;

· Квіти;

· Життя;

· (;

· Здійснення цілей;

· Бажання;

· Шиншила

Ласкаво просимо! 

Гарантуємо Вам гарний настрій, 

філіжанку доброї кави і багато цікавого до кави.

